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1. Bakgrund

Tolvmans friskola

Tolvmans Friskola startade upp 2004 och drivs av en ideell ekonomisk férening.
Tolvmansskolans ekonomiska forening (769609-8875) dr huvudman och dess verkstéllande del
ar en styrelse bestaende av 9 personer. Verksamheten utgar ifran den aktuella nationella
laroplanen och &r ett helt avgiftsfritt alternativ till den kommunala skolan for férskoleklass till
arskurs 3 samt fritidshem. Skolan erbjuder lokalproducerad lunch med en delvis vegetarisk
meny samt dven frukt varje formiddag till eleverna.

Overgripande lagar och riktlinjer

Skollagen stiller krav pd att huvudmannen och skolenheter systematiskt och kontinuerligt ska
folja upp verksamheten, analysera resultaten i forhdllande till de nationella mélen och utifrin det
planera och utveckla utbildningen (Kap 4, 3§, 48§).

Malet med det systematiska kvalitetsarbetet ar att verksamheten och huvudmannen utvecklar ett
professionellt forhdllnings- och arbetssatt som leder till en stindig utveckling av verksamheten.
Om det vid uppféljning, genom klagomal eller pa annat satt kommer fram att det finns brister ska
huvudmannen se till att nédvandiga atgarder vidtas (Kap 4 7§). Huvudmannen ar ocksa ansvarig
for att personalen ges kompetensutveckling och har nddvandiga insikter i foreskrifter som galler
for skolvasendet (Kap 2, 348).

De nationella malen kan nés pa olika satt beroende pa lokala behov och forutsattningar. Det finns
inget som hindrar att man inom huvudmannens och enhetens systematiska kvalitetsarbete aven
formulerar och foljer upp egna mal. Malen far dock inte strida mot de nationella malen.
dokumentationen av kvalitetsarbetet ar det viktigt att skilja pg de nationella malen och andra
uppsatta mal. Verksamhetens resultat ska f6ljas upp, analyseras och bedémas i forhallande till
vad vetenskap och beprévad erfarenhet lyfter fram som betydelsefullt i genomférandet. Aven vid
planering och prioritering av utvecklingsinsatser ska aktuell forskning tas i beaktning.

En viktig del i arbetet ar att skapa delaktighet och dialog om maluppfyllelsen och om orsakerna
till eventuella brister. Allas delaktighet dr grundldggande i kvalitetsarbetet (Kap 4 §4).
Ledningen, personalen, elever samt vardnadshavare behover alla bidra med synpunkter och
underlag som synliggor kvaliteten. Genom ett systematiskt kvalitetsarbete blir det tydligt bade
fér huvudmannen och personalen vad som ska prioriteras.

Handlingsplaner for klagomal (enligt skollagen) samt information om vart arbete mot Krankande
behandling finns tillgédngliga pa var webbsida.

Systematiskt kvalitetsarbete
Lépande arbete

For att sakerstdlla att verksamheten har ratt férutsattningar far huvudmannen 16pande
aterkoppling kring elevernas resultat, behov och verksamhetens forslag pa atgarder vid varje
styrelsemote. Har tar styrelsen I6pande stallning till och beslutar om insatser for att eleverna ska
fa ratt stod i ett tidigt skede. Forbattringsatgarder som ar identifierade i kvalitetsrapporten ar en
staende punkt pa dagordningen. Alla medel fordelas i syfte att ge alla eleverna de basta moéjliga
forutsattningarna for att (som ligst) na de nationella malen.

Huvudmannen sakerstéller kvalitén i verksamheten genom att inhdmta information fran
personal och vardnadshavare. Asikter fran eleverna kring verksamheten kommer huvudmannen
till del via personal och vardnadshavare genom exempelvis klassrad, elevrad, fritidsmoten samt
utvecklingssamtal. Under slutet av varterminen samlas forskoleklassens och grundskolans
resultat in och sammanstélls for att jaimforas med de nationella malen. Detta gors av rektor och
presenteras for huvudman samt sammanstalls och analyseras i verksamhetens kvalitetsrapport.
En gang per ar skickas en enkat ut till virdnadshavarna for att fa en uppfattning om hur de
upplever skol- och fritidsverksamheten. Fragorna rér inom- och utomhusmiljo, trygghet,



kunskabp, elevinflytande, vardegrundsfragor, hallbarhetsarbete och information.
Vérdnadshavarna uppmanas aven att lyfta egna idéer, férslag och synpunkter.

Kvalitetsrapport

Lasdrets resultat analyseras av huvudman i den drliga kvalitetsrapporten. Vart ansvar ar att efter
varje lasar analysera de faktorer som paverkat maluppfyllelsen och vilka atgarder som vi, som
huvudman, bor mojliggéra for och genomféra under kommande lasar.

I utvarderingen av maluppfyllelsen tar Huvudmannen del av rektorns "Underlag infor
kvalitetsrapport” dar bland annat dessa punkter redovisas:

= Nationella prov/Beddmningsstod

= Skriftliga och muntliga reflektioner av pedagogerna

= Klassrumsobservationer

= Samverkan med viardnadshavare

= Elevhilsan

I kvalitetsrapporten vags dven in resultatet fran arliga enkater som gar ut till virdnadshavare
samt den eventuella feedback som inkommit under ldsdret.

Rektor ansvarar for att personalen arbetar med forbattringsatgirder under aret. Det aktuella
laget stams av pa styrelsemotena. P4 motet lyfts laget samt behov av stod for att genomfora
aktiviteterna som amnar leda till hogre maluppfyllelse. De forbattringsdtgarder som
Huvudmannen ansvarar for lyfts vid styrelseméten.



2. Uppfoljning forbattringsatgarder

Nedan redovisas de atgarder vi arbetat med under laséret 22 /23 baserat pa de
forbattringsatgarder som identifierades i kvalitetsrapporten for lasaret 21/22.

Verksamhetsgemensamma

Ansvar och inflytande
Huvudmannen gav pedagogerna i uppdrag att arbeta med f6ljande utvecklingsomraden:

= Ansvar for skolans saker

= Hallbar utveckling

»  Mangfald

= Respekt - lyssna pd varandra
Ldge och effekt
Pedagogerna har anvént sig av stidgrupper som har fungerat bra speciellt i dk 2-3.
Vad géller hallbar utveckling och ansvar for skolans saker sa dr detta omrdden som kraver
standig paminnelse och samtal om. Medvetenheten om sakers varde och "4dndlighet” har dock
okat under lasaret.
Arbetet med mangfald har skett i undervisningen genom olika texter, projekt och drama mm
Speciellt har kdnsnormer och olikheter som exempel kulturella och etniska skillnader belysts.

Normer och virden
Huvudmannen gav pedagogerna i uppdrag att arbeta med f6ljande utvecklingsomraden:

= Sexoch samlevnad

= Virdegrundsarbete
Ldge och effekt
Pedagogerna har arbetat med konceptet Stopp min kropp och det har skapats en medvetenhet
hos eleverna. Vardegrundsarbetet ligger som en grund och sker dagligen. Under detta lasar har
dven pedagogerna arbetat med vardegrund bland annat genom skonlitteratur i ett projekt som
gjorts via Nationellt centrum for sprak-, las- och skrivutveckling, Norrbotten. (NCS). Detta har
resulterat i att eleverna visar stor respekt och forstaelse for varandras olikheter. Enkatresultat
visar att elever upplever trygghet i alla tre verksamheter.

Forutsattningar
Huvudmannen gav rektor, pedagoger och specialpedagog i uppdrag att arbeta med foljande
forbattringsatgarder:

Kompetensutveckling

e Anvinda externa kompetenser kring NPF och observationer

e Kollegialt larande kring NPF - Bokcirkel
Léige och effekt
Kurator anvénds till féraldra- och personalstdd. Det kollegiala larandet ar uppskattat av
pedagogerna, det starker varje enskild pedagog samtidigt som det styrker i arbetslaget att lasa,
reflektera och diskutera olika &mnen tillsammans.

Stodfunktioner
= Elevhalsan - Langre motestid
= Specialpedagog - Mer inkluderande arbetssatt
Ldge och effekt
Elevhélsans medlemmar upplever att utdkningen av métestiden resulterade i att alla elevgrupper
fick mer tid och att arbetsmiljon har blivit mindre stressig.
Specialpedagogen har schemalagt tid i klasserna, och rektor har stottat i att komma ihag detta.




Lokaler
Huvudmannen gav rektor i uppdrag att:
= Schemaldgga vindslokaler for effektivare nyttjande
Ldge och effekt
Schema har gjorts och rummen anvénds bland annat till psykolog, kurator och utvecklingssamtal.
Nyttjandegraden har 6kat efter inférandet av schemaldggningen.
Schemat ar tillgéngligt for alla pedagoger.

Elevndirvaro
Huvudmannen gav rektor i uppdrag att:

= Befédsta vikten av korrekta tider for fritids hos vardnadshavare
Ldge och effekt
Skriftlig information har skickats ut till alla vardnadshavare via rektorsbrev. Vid behov har dven
enskilda samtal genomforts med berérda. Det har blivit en liten forbattring under lasaret, men
det &r svart att uppna att alla ska ha korrekta tider inlagda i Tempus och elever avanmals ofta lite
for sent.

Skolan och omvidirlden
Huvudmannen gav rektor i uppdrag att arbeta vidare med:
= Fortbildningsbehov digitala verktyg och nétetik, hos bade personal och elever
= Héllbar utveckling -> Vidga begreppet och koppla aktiviteterna tydligare mot malen i

kursplanen
= Konkretisera mal och resultat gillande arbetet kring hallbar utveckling
Ldge och effekt

Under lasaret har det inte skett ndgon fortbildning inom digitala verktyg foér pedagogerna.
Eleverna i arskurs 2-3 har tillsammans med pedagogerna pratat om natetik och i undervisningen
anvant sig av flertalet olika program. Kallkritik pa olika nivder ingdr i undervisningen i samtliga
arskurser. Pedagogerna upplever att eleverna behover stottning i att vara kallkritiska, detta har
att gora med elevernas laga alder.

Pedagogerna har vidgat begreppet Hallbar utveckling genom att belysa mer dn bara
atervinningsaspekten till exempel genom samtal och resonemang kring bland annat
miljoforstoring, konsumtion och ekosystem. Mycket av undervisningen landar i miljé och tankar
kring hallbar utveckling men de konkreta kopplingarna till kursmalen behover fortydligas
ytterligare.

Overgdng och samverkan
Huvudmannen gav rektor i uppdrag att arbeta med att:
e Schemaldgga o6vergangssamtal nar 6vergangen ar internt
Ldge och effekt
De interna 6vergdngssamtalen har schemalagts och pedagogerna har upplevt det som positivt.

Forskoleklass

Lérande och utveckling
Infor lasaret 22/23 identifierades foljande forbattringsatgarder som huvudman anséag viktiga att
arbeta med under lasaret for att fortsatta utveckla verksamheten:

= Utveckla arbetet kring bedémningsstéden

= Gora bedémningar tidigare, samt anvanda Legilexi som komplement
Ldge och effekt
Beddémningar har gjorts tidigare under hostterminen. Pedagogerna har integrerat arbetet med
bedémningsstdden mer i undervisningen och det har minskat stressen. Enligt pedagogerna har
arbetet gatt mycket smidigare och varit mer effektivt detta 1asar. Legilexi har anvants under
vdren.




Grundskola arskurs 1-3

Lérande och utveckling
Infor lasaret 22/23 identifierades foljande forbattringsatgarder som huvudman ansdg som
viktiga att arbeta med under lasaret for att fortsatta utveckla verksamheten:
= Extraanpassning & Atgirdsprogram
= Matematik
o Mangd- och fardighetstraning i matematik
o Volym och tid
= Svenska
o Utveckla/férbattra lasinldrningen
o Kvalitet pa texttyper
Ldge och effekt
Extraanpassningar finns bade socialt och kunskapsmassigt pa manga olika stt.
Atgirdsprogram till de elever som har behov ir upprittade. Arbetet med att analysera effekten
av insatta extraanpassningar och atgarder ar svart och rektor tillsammans med specialpedagog
stottar pedagogerna i arbetet med extraanpassning och atgardsprogram.
Pedagogerna har haft mangd- och fardighetstraning i matematik flera ganger i veckan och vissa
samlingar har nyttjats till matematiktraning.
Det har arbetats med volym och tid i rskurs 2-3 och personalen upplever att de hade kunnat
lagga ner dnnu mer tid pa detta omrade. Pedagogerna har anvént sig av olika texttyper i
undervisningen och har arbetat for att utveckla och forbattra lasinlarningen genom att lasa bade
i par, enskilt och i grupp. Pedagogerna ser progression hos alla elever och de flesta eleverna har
Kklarat de nationella malen.

Fritidshem

Ldrande och utveckling
Infor lasaret 22/23 identifierades foljande forbattringsatgarder som huvudman ansdg som
viktiga att arbeta med under lasaret for att fortsitta utveckla verksamheten:

= Natur och samhaille - bredda kunskap om friluftsliv och allemansratt

»  Utemiljo

= Skapande och estetiska uttrycksformer

= Hallbar utveckling
Ldge och effekt
Pedagogerna har arbetat aktivt med att bredda kunskapen hos eleverna om friluftsliv och
allemansratt genom att gora utflykter och aktiviteter som berér amnena.
Utemiljon har utvecklats av pedagogerna och eleverna med att exempelvis gora olika larmiljoer
ute. Aktivitetstorsdagar har anvants till att visa pa olika skapande och estetiska uttryck.
Den hallbara utvecklingen har haft stora inslag av aterbruk samt att eleverna fick traffa Tobbe
Trollkarl som pratade om hallbar utveckling. Eleverna visar stora kunskaper kring friluftsliv och
allemansrétt. Pedagogerna ar noéjda med utemiljons utveckling men ser fortsatta
forbattringsmojligheter.




3. Analys av forutsattningar

Personal
Som huvudman anser vi att det ar viktigt att prioritera personaltdthet. Det har varit ca 15%
hogre anstillningsgrad i verksamheterna, vilket innebar att personalen kan tdcka upp for
varandra och pd sa satt ha trygghet i elevgruppen dven vid sjukdom och korttidsfranvaro.
Personalférdelningen har sett ut pa foljande satt under lasaret:

e Larartjanst 295 % fordelat pa 3 personer.

e Forskollarare 75%

e  Fritidspedagoger/larare i fritidshem 355 % fordelat pd 6 personer

e Specialpedagog 50%

e Rektor 60%

e Slojdlarare 4% per amne

e Lararassistent 15%
Kurator, skolskoéterska, skolldkare, logoped och psykolog finns kopplade till verksamheten

Saval personalen som rektor upplever att det ar en stor fordel att ha god bemanning vid vard av
barn och sjukdom bland personalen, det ar lattare att 16sa bemanningen utan vikarier vid kortare
franvaro nar det finns mycket personal pa plats att tillga. Det ger en trygghet i elevgruppen nar
vikarierna oftast bestér av kdnd personal. Trenden med extern vikariebrist har dessutom vént
och det finns numer flera namn pa vikarielistan att ringa in vid behov. P4 vikarielistan finns det
manga pensionarer samt personer under utbildning. Huvudmannen bidrar med god stottning
vad géller att hitta och kunna behalla vikarier i verksamheten. Sjukfranvaro for personalen har
detta lasar varit i klass med Pandemidren, det vill siga ganska hog sjukfranvaro. Detta har
inneburit att det har varit ett storre vikariebehov men utvérderingen fran personalen ar
positivare detta lasar trots hog franvaro. For att sakerstilla den fysiska arbetsmiljon har rektor
haft samtal med berord personal som har haft stor sjukfrénvaro, detta for att folja upp orsaker
och om det behovs hjalp.

Behérigheter

Samtlig pedagogisk personal har lararlegitimation och behorighet for arbete med elever.

Kompetensutveckling

Det &r svart att hitta bra och relevanta kompetensutvecklingstillfillen i narheten av
verksamheten och det blir sa dyrt att dka till andra orter. Mycket finns via webbinarier men
rektor och pedagoger anser att det inte alltid gar att jamfora med en fysisk traff som ger sa
mycket mer an bara sjilva innehéllet.

Tva medarbetare har gatt kurs kring verbal dyspraxi, det dr en inkopt kurs som alla kan ga och
man kan vilja nar. Tanken ar att alla som moter elever med verbal dyspraxi ska ga kursen.
Rektor har deltagit i Alumnitraff i Umea samt webbinarium om Relation och tillit via
Lararinstitutet.

En pedagog har deltagit i webbinarium om engelska via Majema samt om naturkunskap via
Naturhistoriska.

Forstelarare har deltagit i traffar med NCS ca 4 ganger under aret.

Stopp min kropp - alla i arbetslaget har last boken tillsammans och diskuterat vid
arbetsplatstraffar.

Affekt och bemdtande - kvall med kurator Kristina Nordmark. All personal deltog.

Kurator anvéands till féraldra- och personalstdd. Har dven hallit i personalforelasning kring affekt

och forhallningssatt.

Rektorns ansvar

Rektorn har det 6vergripande ansvaret for verksamheten och att strava mot de nationella malen
(laroplanens kapitel 2:8) for samtliga tre verksamheter. Rektor ansvarar for att skolans resultat
f6ljs upp och utvarderas. Detta sker kontinuerligt under lasaret samt efter examen. For att
eleverna ska fa inflytande i verksamheten halls bade elevrad och klassrad. I en grundskola 1-3



med forskoleklass samt fritidshem sker detta efter mognad och stigande &lder. Elevinflytande
sker darmed via klassrad, elevrad samt fritidsmoten.

Rektor har ansvar att se till att resurserna fordelas rétt och att eleverna far det stod och hjalp de
behover. Att mitt under pagdende lasar dndra schema och arbetssatt kan vara en utmaning, men
det gors vid behov. Rektor ansvarar for att undervisning och elevhélsa formas for att ge eleverna
den stimulans, extra anpassningar samt sarskilt stod varje elev behéver. Pedagogerna har ett
stort ansvar kring detta och rektor f6ljer upp kontinuerligt. Rektor ar huvudansvarig for att
kontakt finns mellan skola och hem, men har delegerat detta till lararna som skoter kontakten
med hemmet pa ett bra satt. Huvudmannen bedémer att rektor uppfyller sitt uppdrag enligt
overenskommelse samt enligt skollagen.

Rektor har under laséret varit franvarande fran sin tjanst tva perioder, en period pa 3 veckor
under hostterminen samt en vecka under varterminen. Delegation gavs till Camilla Wallin som
var bitradande rektor och hon gjorde ett mycket bra arbete.

Statliga satsningar
Huvudmannen har under lasaret 2022-2023 sokt och erhallit bidrag for foljande statliga
satsningar:

= Forsteldrare

= Elevassistent

= Likvardig Skola

= Lararlonelyftet

= Elevhalsan - utokning
Dessa bidrag har bidragit till personaltathet, underlattat fér pedagogerna genom att vissa
kringsysslor har lagts pa elevassistent samt att digitaliseringen har prioriterats.




Stodfunktioner

De stodfunktioner som nyttjas i verksamheten beskrivs var och en for sig under f6ljande
rubriker: forsteldrare, elevhalsan och specialpedagog.

Férstelérare

Forstelarare finns i verksamheten. Forsteldraren har till uppgift att tillsammans med rektor
utveckla verksamheten. Forstelararen har till uppgift att driva det kollegiala larandet framat i
arbetslaget. Forsteldraren har ingen nedséttning i tjanst men har haft speciellt ansvar for
kompentensutveckling och kollegialt larande i arbetsgruppen. Forsteldraren ansvarar for att
halla sig au jour vad som &r aktuellt i skolvérlden, sd kallad omvérldsspaning. och deltar i NCS
traffar i Norrbotten. Detta ldsar har rektor tillsammans med huvudman valt att dela ansvaret
kring forsteldararuppdraget mellan Jenny Aldrin och Camilla Wallin. De uttrycker att det &r en
fordel att vara tva forstelarare. Camilla och Jenny har ingen nedsattning i tjanst men har
tillsammans haft speciellt ansvar for kollegialt larande (Stopp min kropp), utveckling av
undervisning samt till viss del bollplank till rektor.

Elevhiilsa

Rektor har huvudansvaret for elevhilsan. Kontinuerliga moéten har skett under lasaret
tillsammans med mentorer, rektor, specialpedagog, skolskoterska, kurator och psykolog.
Handlingsplan for elevhalsan gors/revideras i borjan av ldsaret tillsammans med rektor,
specialpedagog, skolskoterska, psykolog och kurator. Under lasaret 2022-2023 har métena
utokats till 3 timmar per elevmote, det har upplevts givande och mindre stressigt bade av
elevhilsans medlemmar samt mentorerna.

Elevhailsan utgdr utifran det friska, ett salutogent forhallningssatt, och pedagogerna ar med som
experter pa deras klass/grupp. Vid sarskilda och mer speciella fall kan kallelse till extra
elevhilsotriffar ske, det har inte skett detta lidsar. Elevhilsan prioriterar att arbeta
halsoframjande och forebyggande. Elevhalsan har i borjan av lasaret rekryterat en ny kurator och
det har varit till gagn for Elevhalsoteamet. Stopp min kropp - den réda traden har foljts under
lasdret, bade fran elevhalsans hall samt frdn mentorer och arbetslag.

Specialpedagog

Specialpedagogverksamheten utgér fran att stodja eleverna i deras eget lairande med fokus pé de
grundlaggande tala, 1asa, skriva och rakna. Specialpedagog kartlagger hinder och mojligheter i
skolmiljon och elevernas behov av sarskilt stod, genomfor pedagogiska utredningar samt stodjer
vid kartlaggning, uppréttande och utvirdering av dtgardsprogram. Specialpedagogen ingar dven i
elevhalsoteamets arbete.

De specialpedagogiska insatserna har inneburit individuellt stéd under sex veckors
intensivperioder samt att planera in schemalagda tillfallen for elevintegrering i klass.
Specialpedagogen har haft schemalagda tillfallen i férskoleklass, ak 2 och dk 3. Ett inkluderande
arbetssatt innebar att eleverna i en storre utstrackning far mojlighet till hjalp nar de har stott pa
hinder under lektionspasset, da fler vuxna finns till hands. Det inkluderande arbetssattet ger
aven den specialpedagogiska professionen mojlighet till observation av elever och dven hur
larandemiljén paverkar.

Extra anpassningar och dtgéirdsprogram

Arbetet med extraanpassningar sker i kortare eller langre perioder beroende pa elevens behov.
Det &r ett forsta steg innan atgardsprogram om misstanke finns att eleven ej nar malen i ak 3. Det
finns tydliga rutiner och en handlingsplan kring extraanpassningar och dtgardsprogram som alla
pedagoger dar medvetna om. Extraanpassningar dokumenteras i parm arskursvis i arkivskapet for
att bli mer tydliga for alla berérda. Under lasdret har pedagogerna arbetat med manga olika
extraanpassningar till olika elever, som exempel: extra genomgangar, anpassade laromedel,
anpassade laxor, mangdtraning, penngrepp, tydliga instruktioner, markerade uppgifter, timstock,
hogre bemanning, stodstrukturer, ljudbdcker, pausaktivitet, digitala hjalpmedel, anpassningar
kring idrott, kost och rérelse. Extraanpassningarna utvarderas och foljs upp kontinuerligt. Widgit
online anvénds frekvent av pedagogerna for att skapa bildstod mm.
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Modersmal

D4 behov av undervisning av samiska som modersmal finns i verksamheten erbjuder
verksamheten detta. Rektor har i samsprak med samisktalande vardnadshavare kunnat erbjuda
schemalagd undervisning av samiska en timme i veckan. Undervisningen har foljt Skolverkets
riktlinjer och kursplan.

Bed6mning och betyg

Tolvmans friskola dr en grundskola 1-3 med forskoleklass, vilket innebar att pedagogerna inte
sétter betyg. Bedomningar, individuella utvecklingsplaner och skriftliga omdomen planeras och
genomfors kontinuerligt av pedagogerna.

Utvecklingssamtal med elever dar vardnadshavare ar narvarande halls minst tva ganger per ar.

Bedémningsverktygq i férskoleklass:

For att i svenska bedéma elevernas behov och kunskapsutveckling har det obligatoriska
bedomningsstodet fran Skolverket, Hitta spraket samt Hitta Matematiken anvénts, liksom
Legilexi pa varterminen.

Bedémningsverktyg i grundskola:

Bedomningar har skett via de obligatoriska bedomningsstdden i matematik och svenska fran
Skolverket, DLS i &k 1, diagnoser H4, Legilexi, nationella provet i 4k 3 samt diagnoser/prov i
matteboken for att sakerstalla en likvardig och allsidig bedomning.

Lokaler

Det ar stora klassrum med fa grupprum i skolbyggnaden. Utrymmena pa vinden med tva rum ar
bra for sma moten sdsom utvecklingssamtal, elevhilsa, krisgrupp mm. Det finns goda
forutsattningar for arbete med digitala verktyg i och med att det finns projektorer, ladybugs,
datorer, iPads, kameror och skarmar i varje klassrum samt att det finns storskarm i
arbetsrummet.

Mycket av mobler och inventarier inne har bytts ut under de tva senaste aren, samt att antalet
akustikplattor har utokats i Ronnbaret. Toaletterna renoverades sommaren 2022.

Utemiljon &r omvéxlande med skog, grusplan, lekpark och lekmiljder, vilket mojliggor en
attraktiv, givande och variationsrik miljo for eleverna.

Lokalerna anvands hela dagarna till forskoleklass, grundskola och fritidshemsverksamhet. Det
gor att vi maste samsas och det finns inte s mycket plats for att ha saker framme i de olika
rummen, det upplevs speciellt av fritidspersonalen som ett litet problem. Vara lokaler uppe pa
vinden anvands mer flitigt och det kan vara stark konkurrens om lokalerna. For att 16sa detta
finns schema och bokningsschema for speciellt arbetsrummet, vilket dr nédvéndigt. Detta har
bidragit till att nyttjandegraden ar storre. Det finns 6nskemdl om att se 6ver moblering och
likande i Blabéret, eftersom det anvinds bade som fritids, matrum, grupprum, klassrum. Att
kunna samsas om lokalerna och se éver nar, var och hur vilka lokaler ar lediga och kan nyttjas av
andra klasser bor ses over.
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Elevndrvaro

Det ar av stor vikt att sdkra ndrvaron i alla verksamheter. Ledighetsansokan sker fran forsta dag
av vardnadshavarna via blankett som finns pa var hemsida. Om en elev inte kommit till skolan
har pedagogerna skyldighet att sd snart det r mojligt, dock senast 10:00, ringa till
vardnadshavare for att se vad som hant.

Skola:

Statistik fors 6ver skolelevernas nar- och franvaro. Rektor ar restriktiv med att bevilja ledighet
mer an 10 dagar per lasar och over lag har eleverna en hog narvaro och orsaken kan vara att
pedagogerna samarbetar titt mot virdnadshavarna. Hog franvaro meddelas till rektor av mentor
och tas upp vid Elevhalsotraffar. Rektor meddelar huvudman i férsta hand samt
utbildningsndmnden vid Pited kommun vid extrem franvaro. Det har inte meddelats nagon
extrem franvaro till vare sig huvudman eller Pited kommun detta l4sar.

Fritidshem:

Tempus anvands som schemaldggningsverktyg av vardnadshavarna och information ges saval
skriftligt via rektor som vid samtal med berdrda vardnadshavare vid behov. Det underlattar
pedagogernas arbete samt ger en tidsbesparing. Det har varit lattare med inlamning av scheman
till lov samt dven veckovis, det har ocksa fungerat bra med sommarens tider. En nackdel ar dock
att det blir ett storre bortfall, dvs. att anmalda barn faller bort sent, ofta samma dag och det ar till
nackdel fér schema och personalplanering.

Arbete mot krdankande behandling och diskriminering

Incidenter som uppstar dokumenteras enligt rutin och rapporteras av rektor till huvudman.

Elevernai alla tre verksamheter ar delaktiga i uppdateringen av planen "Arbete mot
diskriminering och krankande behandling” genom att dela sin upplevelse kring var, nar och hur
krankningar och diskriminerande behandlingar kan ske.

En géng per ar aktualiseras planen som beskriver hur personalen ska arbeta forebyggande och
hur de ska agera nar krankningar sker i samrad mellan elever, vardnadshavare och personal. For
att kartlagga var, hur och nér risker for krankande behandling finns, intervjuar pedagogerna
eleverna i alla fyra drskurserna samt i fritidsverksamheten. Vardnadshavarna far via mailkontakt
och informationsmote ge sina asikter kring planen.

Under lasaret 2022-2023 har inga anmalningar om krankande behandling inkommit fran
vardnadshavare. Huvudmannen ser att det l1dga antalet rapporterade incidenter i férsta hand kan
hérledas till var hoga personaltathet samt till att pedagogerna arbetar forebyggande och ar nara
eleverna. Detta har mojliggjort att hdndelser som kan upplevas krankande, i stor utstrackning,
fangas upp eller forhindras i ett tidigt skede.

Personalen arbetar aktivt med att eleverna ska kinna sig sedda och trygga, att de far ldra sig
konflikthantering och att de kan kdnna sig trygga med att det alltid finns en vuxen i ndrheten.
Arbetet mot krankande behandling och diskriminering sker I6pande bade i klassrummet och pa
raster. Personalen upplever att det dr bra med tva rastvakter for att kunna vara narvarande pa
mer an ett hall for att pd sa vis vara uppmarksam pa eventuella hiandelser.
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Skola och hem

Vardnadshavarna ar delaktiga i elevernas utveckling och har majlighet att ge feedback pa
verksamheten bland annat via fordldraméten, informationsmaten, utvecklingssamtal, via
Tempus, samtal vid hamtning och lamning samt genom mailkontakt med pedagogerna.
Information om verksamheten sker dessutom veckovis via veckomeddelande som finns
publicerad pa hemsidan. Rektorsinformation géllande nationella och lokala mal, organisation,
kommande evenemang, nuldget och framtiden mailas ut 3-4 ganger per termin. Hemsidan har
anvants flitigt och det fungerar bra med veckomeddelandena. Facebook/Instagram finns for att
visa glimtar av verksamheten och ge vardnadshavare storre inblick i verksamheten. En enkét har
skickats ut till alla vardnadshavare av Huvudman och svarsfrekvensen var ca 60%. Enkaten och
utvecklingssamtalen ger ett underlag till virdnadshavarnas upplevelse av Tolvmans friskolas
verksamheter.

Overgang och samverkan

I forskoleklass, grundskola och fritidshem arbetar all personal efter mottot "alla barn &r allas
barn hela dagen”. Samtal mellan personalen i skolans samtliga verksamheter sker kontinuerligt
under dagen och vid gemensamma planeringar.

Interna klassévergangar kraver mer och tydligare 6verlamningar beroende pa behov, vilket
schemalaggs for att inte missas.

Huvudmannen har gett ekonomiska resurser och férutsattningar for att skapa tillfallen till
samplanering, reflektion och kollegialt 1arande da det alltid finns behov av samverkan inom alla
verksamheter.

Vérdnadshavarna godkéanner och ger samtycke for bade 6verlamning till blivande skola och
inskolning fran annan forskola infor att borja hos oss. Det framjar samarbetet med speciellt
forskolan med detta tydligare skriftliga medgivande fran vardnadshavare, dar det finns bekraftat
att forskolan far ge bade muntlig och skriftlig information vid 6verlamningssamtal.

Férskoleklass:

Varen innan eleverna borjar i forskoleklassen sker tre gruppbesok i verksamheten. De besoker
fritidshemmet individuellt. Overlamning till pedagogerna sker fran berdrd férskola. Detta &r har
det fungerat bra.

Overgdnag till Grskurs 4:

Overgangen sker i samverkan med mottagande skola. Eleverna triffar sina blivande
klasskamrater vid ett par tillfillen i skolans regi. Overskolningssamtal sker mellan lrare och
specialpedagoger vid berdrda skolor. Samarbetet med Bergsviksskolan fungerar mycket bra.

Skolan och omvirlden

Pedagogerna ger eleverna inblick i skolsystemet och dess valmojligheter, framst via undervisning
i SO. Verksamheten anvander narmiljon och ger eleverna mojlighet att upptacka niromradet och
samhallet pa olika satt bland annat genom kulturupplevelser, studiebesok och genom att
tillgangliggora information om aktiviteter fran olika foreningar. Méjligheten finns att samverka
med Lindbacksstadion, Hortlax férsamling, biblioteket och bokbussen. Det innebar att kultur och
teater kops in av externa aktorer, innehdllet kan variera fran lasar till 14sar.

Digital kompetens

Med dagens snabba utveckling gillande samhallets digitalisering och de nationella malen och hur
anvindningen forandrats genom att nu ocksa innefatta barn fran en valdigt tidig alder ar ett
digitalt forhallningssitt ett standigt aktuellt amne som kontinuerligt arbetas kring och samtalas
om. Antalet digitala enheter utokas successivt for att mota ett 6kat behov i verksamheten.
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Hallbar utveckling

I verksamheten ar det redan idag vanligt forekommande att behandla fragor inom det enorma
arbetsomrade som hallbar utveckling utgor. Likt den digitala miljon ar 4ven den hallbara
utvecklingen ett amne som befinner sig i standigt fokus [sé’wéil\ i var narmiljo dar verksamheten
ger eleverna mojlighet att aktivt uppticka naromradet, som personliga varden och
vardegrundsfragor. Med tanke pa vikten och omfattningen av det alltmer utokade behovet av
samhallets hallbara utveckling sa ar detta ett amne dar huvudmannen fortfarande ser ett stort
utvecklingsbehov, dels rorande att fortydliga det arbete som redan utférs och dven for att arbeta
aktivt med det i allt stérre utstrackning.

Utvecklingsomraden & forbattringsatgarder for

"Forutsattningar”
Identifierade utvecklingsomraden
= Kompetensutveckling
= Elevhilsan
= Specialpedagog
=  Extraanpassningar och dtgardsprogram
= Lokaler
=  Skolan och omvérlden

Forbattringsatgarder
Kompetensutveckling
o Aktivt soka relevant kompetensutbildning samt nyttja var kurator.
o Utveckla samordning, kollegialt larande och utbyte med de 6vriga fristdende skolorna i
Pited kommun, dvs Dalbackens friskola samt I ur och skur Forsen.
Elevhalsan
o Organisera och utveckla arbetet i Elevhilsan med att stotta pa gruppniva i
verksamheterna.
Specialpedagog
o Utarbeta och schemaldgga pedagogiska samtal mellan specialpedagog och mentorer.
o Organisation kring hur tiden foérdelas mellan individ och grupp, mer utrymme for ett
inkluderande arbetssatt i grupperna.
Extraanpassningar och atgardsprogram
o Utveckla och utvardera atgarder och extraanpassningar.
Lokaler
o Blabaret - moblering mm samt organisation (schema) 6ver nér klasser kan nyttja andra
klassrum, exempelvis vid idrott.
Skolan och omvérlden
o Tydliggora “Hallbar utveckling” och koppla aktiviteterna tydligare mot malen i
kursplanen.
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4. Resultat och analys av maluppfyllelse

Forskoleklass

Forskoleklassen har bestatt av 11 elever. 6 pojkar och 5 flickor.

Kunskapsmadssigt har det 6ver lag varit en stark grupp i bade svenska och matematik. Eleverna
visar nyfikenhet och har en stark drivkraft till larande. Tva elever har haft stora behov av sociala
anpassningar men pedagogerna har utvecklat och hittat ett bra arbetssatt/forhallningssatt som
har fungerat i gruppen. Utdver de elever som behéver mer stdd ar det en relativt lugn och stabil
grupp.

Undervisningen i forskoleklassen har genomsyrats av vardegrund, samarbete i grupp, rorelse
samt utedventyr. Pedagogerna har fokuserat pa att ge varje enskild elev de forutséttningar de
behover for att utvecklas i riktning mot de kunskapskrav som finns i den obligatoriska
skolformen. Samarbete med &k 1 har skett under idrott och fri lek. Uppskattad fadderverksamhet
med arskurs 3 en gang i veckan dar faddrarna har last eller spelat spel med sina fadderbarn.

Genom undervisningen i forskoleklassen har eleverna sammanfattningsvis fatt forutsattningar
att utveckla sin formaga att:
= skapa fonologisk medvetenhet, bokstavs- och ljudkdnnedom
= anvanda matematiska begrepp och skapa taluppfattning
= uttrycka sig matematiskt
= Se monster och rumsuppfattning
= prova och utveckla idéer, l6sa problem och omsétta idéerna i handling,
= skapa och uppriatthalla goda relationer samt samarbeta utifran ett demokratiskt och
empatiskt forhallningssatt,
= kommunicera i tal och skrift i olika sammanhang och for skilda syften,
= skapa och uttrycka sig genom olika estetiska uttrycksformer,
= anvanda matematiska begrepp och resonemang for att kommunicera och 16sa problem,
= utforska och beskriva foreteelser och samband i natur, teknik och samhille, och
= rora sig allsidigt i olika miljéer samt férsta vad som kan paverka hélsa och
valbefinnande.

Ldrande och utveckling
Genomférande och maluppfyllelse

De undervisande ldrarna upptackte tidigt, bl. a genom "Hitta spréket”, att det var en stor del av
klassen som var sprakligt medvetna, kunde flera bokstaver samt ljud och att flera redan borjat
lasa. Vissa laste dven med ortografisk lasning. En elev behovde extra stod i spraklig medvetenhet
samt inlarningen av bokstaver och ljud samt en elev har behévt extra stod for att komma igang
med lasningen. I skrivningen har flera borjat skriva enkla ljudenliga ord, ménga elever provade
att samman ljuda ord och skriva, vissa skrev dven med meningar. Pedagogerna upptackte att
eleverna behovde trina pd dterberattande med en rod trad.

Inom matematiken upptickte pedagogerna att alla visat nyfikenhet och intresse for de
matematiska moment som gruppen har arbetat med. Daremot var det till en bérjan svart att géra
uppskattningar samt bedoma rimlighet. De flesta elever visade stor resonemangsformaga, dock
har vissa elever ibland svart att uttrycka sig med matematiska begrepp samt samarbeta. Att
oversatta monster och se monsterdelen var ocksa svart for vissa elever. Mdnga elever hade god
taluppfattning och kunde rakna samman antal, diremot s var det inte sa manga som hade
effektiva strategier i sin utrdakning.

I bade svenskan och matematiken har lararna anpassat undervisningen och arbetat bade i grupp
och individuellt utifran var de enskilda eleverna befinner sig i sin kunskapsutveckling.
Pedagogerna upplever att de har haft goda forutsattningar under lasaret for att stotta behoven i
gruppen. De upplever att de har hittat ett bra arbetssatt som fungerar, de har utvecklat ett
stationsarbete dar de pa ett effektivt satt kan individualisera for att bibehalla barnens ork och
motivation.
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Las- och skrivinldrningen &r fortfarande ett prioriterat omrade speciellt for de elever som
behover mer stod i deras lds- och skrivinldrning.

Inom matematiken vill lararna utveckla arbetet med matematiska resonemang (kooperativt
larande) for att underlétta inlarningen av begrepp samt for att ge eleverna mojlighet att 6va pa
att satta ord pa sina kunskaper och erfarenheter inom matematiken.

Widgit online koptes in for att underlatta skapande av bildstdd. De vuxna har sett en stor vinst i
det arbetsredskapet, speciellt for att tydliggora rutiner och arbetspass men dven i anvdndandet
av exempelvis sociala beréattelser. Pedagogerna upplever att arbetsséttet med att ha delmal for
lektionerna samt utvardera delmal tillsammans med eleverna, har gett effekt pa larandet.

Kartlaggningsmaterialet har varit till hjalp for pedagogerna och pa gruppniva upptécktes att
rumsuppfattning och att visa intresse samt lyssna pa varandra var prioriterade omraden.
Pedagogerna identifierade en elev som de befarade inte skulle uppnd malen i arskurs 1. Den
eleven har fitt anpassningar inom gruppen samt hos specialpedagog. Atgardsprogram ar
upprattat.

I svenskundervisningen har pedagogerna delat in eleverna i stationer efter forkunskaper och
individanpassat larandet.

I matematiken har man anvant bedémningsstodet “Hitta matematiken” for att identifiera behov.
Aven inom matematikundervisningen har eleverna delats in i stationer for att kunna anpassa
efter de individuella behoven.

Faktorer som paverkat ldrandet
= Personaltathet
= Vardegrundsarbete
= Elevantal
= Gruppstirkande 6vningar
= Digitala verktyg

Utvecklingsomraden
= Las- och skrivinlarning
= Kooperativt larande

Forbattringsatgarder
Las och skrivutveckling
o Stotta pedagogerna med tid och material
Kooperativt larande
o Ge pedagogerna forutsattningar for att kunna infora kooperativt larande i verksamheten
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Grundskola arskurs 1-3

“Skolans uppdrag ar att framja larande dér varje individ stimuleras att inhdmta och utveckla
kunskaper och varden. Skolan ska i samarbete med hemmen framja elevens allsidiga personliga
utveckling till aktiva, kreativa, kompetenta och ansvarskdannande individer och medborgare.”
(LGR11)

Under lasdret 2022/2023 har:

= arskurs 1 bestatt av 8 flickor och 6 pojkar.
= arskurs 2 bestatt av 8 flickor och 4 pojkar
= drskurs 3 bestatt av 7 flickor och 8 pojkar

Ldrande och utveckling

Genomfdrande och maluppfyllelse

Pedagogerna har anpassat undervisningen och arbetat aktivt for att samtliga elever ska na mélen.
Lararna har arbetat aktivt for att samtliga elever ska nd malen. Pedagogerna ser att det i samtliga
grupper finns spridningar i kunskapsnivian. Manga elever ligger bra eller mycket bra till men det
finns aven elever som med relativt liten marginal eller inte alls nar kunskapskraven for sin
arskurs. De elever som har svérare att nd malen har fitt extraanpassningar och for vissa elever
har atgardsprogram upprittats efter beslut av rektor. Atgirdsprogrammen och
extraanpassningarna ar dokumenterade. Av de eleverna med atgardsprogram klarade inte alla
maleniak 1 eller &k 3.

En fraga som dykt upp fran pedagoghall utifran féraldraenkaten ar: Hur kommuniceras elevernas
larande ut till vardnadshavarna sd att det blir en lagom arbetsborda for de ansvariga
pedagogerna samt att alla vardnadshavare kinner sig uppdaterade 6ver sitt barns utveckling och
larande?

Ak 1:

Flertalet av eleverna i dk 1 hade inte dldersadekvata kunskaper vid skolstarten, vilket gjorde att
undervisande pedagog startade hostterminen med att arbeta med den fonologiska
medvetenheten samt bokstavskdnnedom i forsta hand, detta gjorde att lasinlarningen i gruppen
overlag kom igang lite senare dn normalt. Avkodningsproblematiken hos eleverna kan bero pa
att eleverna kan ha kommit igdng sent i sin lasutveckling eller har las- och skrivsvarigheter, det
kan dven bero pd att de inte fatt tillrackligt manga tillfallen att 6va enskilt tillsammans med
vuxen pad sin alfabetiska avkodning. Detta har pedagogen tillsammans med specialpedagog sett
till att det har funnits tillfillen f6r att 6va sin alfabetiska avkodning under lisaret.
Avstamningar i svenska och taluppfattning, LegiLexi, DLS bas samt prov och diagnoser i
matematik visar att de allra flesta i klassen har godtagbara kunskaper i bade matematik/svenska.
De vuxna har aktivt och prioriterat med lasning pa olika satt och alla elever uppnar forvintade
kunskaper eller mer gallande sprakforstielsen. Klassen har som helhet en god eller mycket god
lasforstaelse. For att automatisera den alfabetiska ordavkodningen ska klassen delas i mindre
grupper for att skapa utrymme for att dva mer enskilt. Pedagogerna ska skapa dagliga tillfallen
att lasa ordbilder for att 6va ortografisk helortslasning.

Géllande taluppfattning i matematiken nar alla elever mellannivd men lararna ser behov av att
fortsdtta automatisera och befasta kunskaperna géllande talkamraterna 0-20 samt att skapa
tillfallen till att 6va pa ord och begrepp som ar vanliga inom matematiken. Pedagogerna ser i
arskurs 1 ett behov av att utmana de elever som kommit igdng med skrivinlarningen annu mer
samt att dven nagra fa elever behover forbattra lasinldsningen sd att alla eleverna nar den
forvantade kunskaperna for ak 1.

12 av 14 klarade méilen i svenska i ik 1. Atgardsprogram ar upprittade for de elever som inte
fullt nddde malen.
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Ak 2:

Avstamningar i svenska och taluppfattning, LegiLexi samt prov och diagnoser i matematik visar
att majoriteten har mycket goda kunskaper i bade matematik/svenska. I svenska ser
pedagogerna ett behov av att arbeta med lasforstaelsestrategier, samtala om text och skapa
tillfallen till att 6ka och forbattra avkodningen. For att automatisera den alfabetiska
ordavkodningen ska klassen delas i mindre grupper for att skapa utrymme for att 6va mer
enskilt. Pedagogerna ska skapa dagliga tillfallen att lasa ordbilder for att 6va ortografisk
helortslasning. Samtliga elever har en relativt god taluppfattning och &r positiva till &mnet,
matematik. I matematiken har pedagogerna sett att problemldsning och 6ppna utsagor i hogre
talomraden kan vara en svarighet. Avkodning tar for stor kraft sé att forstaelsen blir lidande.
Division och skriftliga raknemetoder behévs befastas hos vissa elever samt att stor del av klassen
har hog taluppfattning och behdver utmanas vidare. Det bor prioriteras att skapa tillfallen till att
6va pa ord och begrepp som ar vanliga inom matematiken. En elev har svérigheter att nd malen i
ak 3 och har atgardsprogram.

Arskurs 3:
Svenska

Bedomningsstodet for den skriftliga delen visade att elever hade behov av att 6va pa att skriva
med punkt, stor bokstav och mellan rum, detta har tranats pa under lasaret. 3-4ggr/vecka har
pedagogerna arbetat med laslistor pd en individuell niva for att trana pa avkodningen.
Majoriteten av eleverna nar malen gillande denna aspekt. Pa lasforstielsedelarna av nationella
proven visar alla elever att de nar en godtagbar kunskapsniva. Det gick ungefar som foérvantat pa
nationella proven utifran vad vi har sett pa bedomningsstodet, LegiLexi och dagligen i
klassrumssituationen. De elever som inte uppnétt godtagbara kunskaper i slutet av arskurs 3 sett
till helheten har haft atgardsprogram under det gangna aret.

Pedagogerna har arbetat aktivt for att eleverna ska bli mer kompetenta lasare genom att frimja
lasgladjen i bade ljud- och textformat. Eleverna har fatt manga tillfallen till att lasa individuellt
nivaanpassad litteratur men ocksa att lyssna pa bocker via Bibblo.se och Polylino samt
hoglasning i klassrummet. Det var ndgra fa elever som inte klarade delprovet att lasa med flyt
och skriva saga med rod trad. Dessa har atgardsprogram eller anpassningar. I svenskan kan det
beho6vas mer traning att skriva sjélv, i stéllet for i par, samt att fasa ut stodstrukturerna i ett
tidigare skede sa att de blir mer sakra pa att skriva sjilv med tydlig rod trad.

De nationella malen for svenska ndddes av 87% av eleverna i arskurs 3.

Har dr nedan finns en sammanstallning 6ver de senaste fem dren vid Tolvmans friskola:

Ar Svenska
22/23 13/15
21/22 9/10
20/21 12/14
19,20 10/12
18/19 8/8
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Matematik

Resultaten pa nationella proven staimmer relativt bra 6verens med den bedémningen som
dagligen gjorts i klassrumssituationer och som visar sig genom bedémningsstodet. Utifran den
helhetsbeddmningen som &r gjord har tre elever inte natt malen i arskurs 3. Tva av eleverna som
har haft svarigheter att nd malen i arskurs 3 har haft dtgardsprogram. En av eleverna som
pedagogen indikerade pd att inte nd malen har under den géngna terminen traffat
specialpedagog i hopp om att det skulle hjélpa for att na malen.

De nationella mélen f6r matematik i drskurs 3 naddes av 80% av eleverna.
Har nedan finns en sammanstéllning over de senaste fem aren vid Tolvmans friskola:

Ar Matematik

22/23 12/15

21/22 10/10

20/21 12/14

19/20 11/12

18/19 8/8
Ovriga émnen

Eleverna far med stigande dlder ett storre utrymme att prova och utveckla idéer, 16sa problem
och omsatta idéerna i handling. Pedagogerna vaver in estetiska uttrycksformer for att utveckla
sina formagor att skapa och uttrycka sig genom exempelvis dans, bild, musik och teater.
Narmiljon anvands i undervisningen och speciellt i idrott och NO.

I Natur- och samhillsorienterade &mnen naddes de nationella malen av 100% av eleverna i
arskurs 3.

Faktorer som paverkat ldrandet
= Arbete amnesovergripande
= Tillgdng till digitala verktyg och storre digital kompetens
= Fokus pa eleverna som "Goda lasare”
o Tillgang till bibliotekstjanster, ex "Polylino”
= Skolverkets obligatoriska beddmningsstéd har varit ett vardefullt verktyg for
pedagogerna
= Samarbete mellan drskurs 2 och 3 har méjliggjort att stéd och utmaningar har kunnat
anpassas utifran behov i stallet for alder
= Storleken och konstellationen pa elevgrupperna har anpassats utifran kunskapsniva,
behov av utmaningar och stod
= Skolan har en hog personaltathet. Det har gett goda forutsattningar for kollegialt larande
och framjat en positiv kunskapsutveckling hos eleverna
= Pedagogerna och fritidspedagogerna planerar och samordnar kontinuerligt arbetet for
att frigora tid med eleverna dven enskilt. Detta i syfte att tillgodose alla elevers ratt till
stod och utveckling
= Kollegialt ldarande pa arbetsplatstraffar
= Kompetensutveckling:
o Nationellt centrum fér sprak-, las- och skrivutveckling (NCS) - Kooperativt
larande
o Kollegialt larande
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Identifierade utvecklingsomraden
Forbattringsatgarder
* Kommunicera ut elevernas larande till vardnadshavarna.
= Utveckla/forbattra lasinldsningen
o Avkodning
o Léasa med flyt - méngdtraning for att skapa goda lasare
o ortografisk helordsldsning

o Léasa mellan raderna - lasforstaelse
= Skrivning med réd trad
o Ova att skriva sjilv, fasa ut stédstrukturerna i ett tidigare skede.

= Maingd och fardighetstraning i matematik

o Taluppfattning - 6va pa olika sorters tal i olika sammanhang

o  Skriftliga rdknemetoder

o Ova p8 uppstillningar/strategier/riknesétt

o Matematiska ord och begrepp - prata matematik
Fritidshem

"Undervisningen i fritidshemmet ska stimulera elevernas utveckling och ldarande samt erbjuda
eleverna en meningsfull fritid. Detta ska ske genom att undervisningen tar sin utgangspunkt i
elevernas behov, intressen och erfarenheter, men ocksa att eleverna kontinuerligt utmanas
ytterligare genom att de inspireras till nya upptéckter. I undervisningen ska eleverna erbjudas en
variation av arbetssatt, uttrycksformer och larmiljéer som integrerar omsorg och larande”

(LGR 22)

Det har varit 50 elever av 52 mojliga inskrivna i fritidsverksamheten under aret.

Lérande och utveckling

Genomforande och maluppfyllelse

Utifran pedagogernas utvardering tillsammans med eleverna ser pedagogerna att eleverna ar
néjda med sin fritidshemsverksamhet. Amnes och metodkompetenta pedagoger ger eleverna en
trygg fritidshemsverksamhet dar malet &r att alla ska bli trygga och véga ta plats i verksamheten.

Verksamheten ar situationsstyrd, upplevelsebaserad och grupporienterad. I all planering av
aktiviteter vags elevernas formagor och behov in s att alla elever far majlighet att utvecklas
utifran basta forutsattningar. Leken genomsyrar hela verksamheten, leken fa ta stor plats pa
fritidshemmet. Lairande genom lek sker bade i styrd- och fri lek. I leken far eleverna mojlighet att
bearbeta intryck, préva sin identitet och utveckla fantasi. I leken trinar eleverna pa sina sociala
fardigheter genom att 18sa konflikter, turtagning, samarbete och kommunikation.

Information kring syftet av fritidsaktiviteterna sker till virdnadshavarna via veckomedelande,
detta gors for att inkludera vardnadshavarna i verksamheten samt ge dem insyn i sina barns
vardag.

Pedagogerna tar alla tillfallen som ges till att uppmuntra kommunikation i olika former och
prioriterar att prata med eleverna, exempelvis vid daglig samvaro, spel, mellanma], fri lek,
fritidsmoten mm. Pedagogerna ger goda rad och ar forebilder i hur man later mot varandra. I det
dagliga samtalet med eleverna lyfter pedagogerna vardagliga hindelser, etiska fragor och
forhallningssatt. Utvecklingsomradet under aret har varit digitala laromedel. Polylino-appen ar
nedladdad pa alla fritids Ipads. Pa valbara aktiviteter har eleverna erbjudits Kahoot vid nagra
tillfallen. Overlag i elevgruppen finns ett behov att utveckla elevernas satt att ta kontakt med
vuxna och andra elever. De vuxna upplever att manga elever behover stod att trana sin formaga
att ta kontakt, bland annat att bli uppméarksamma pa att inte avbryta nar den de behover fa
kontakt med pratar med ndgon annan. Eleverna behover utveckla en formaga att kunna ldsa av
ndr det ar lage att ta kontakt. Pedagoger behover diskutera och fundera 6ver ett gemensamt
forhédllningssatt gentemot eleverna. Pedagogerna upplever att eleverna 6verlag har ett bra sprak
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och en god ton mot varandra ndgot som dven visat sig under utvarderingen tillsammans med
eleverna.

I alla de estetiska uttrycksformerna har det skett planerade aktiviteter. Under hésten
engagerades fritidshemmet i ett projekt med kyrkan som mynnade ut i ett gemensamt konstverk
under temat "tacksamhet”. De elever som ville fick mala en liten bild pa en rullgardin. Denna
sattes sedan upp i Hortlax kyrka och hdnger nu i hallen for beskadan. Eleverna har erbjudits
musik, drama och dans vid flera tillfallen. Pedagogerna stravar efter att fa in mer skapande med
olika material oftare &n tidigare, till exempel lera och andra material. Under lasaret har
pedagogerna organiserat om for att gora material och annat mera lattillgéngligt for eleverna
skapande pa fritids. Pedagogerna stravar efter att lira eleverna vilka verktyg och tekniker man
anvdander till olika material.

Det geografiska ldget underlattar fér pedagogerna att tillsammans med eleverna utforska
narmiljon. Eleverna dr séllan sysslolésa, i den fria leken forekommer byggande och konstruktion
av tex kojor och hinderbanor. Personalen hade planerat att skapa ett naturlandskap under
lasdret men sag att det fanns andra behov i elevgruppen som fick ett storre utrymme i
verksamheten.

Promenader sker oftast i led till olika aktiviteter. Leden upplevs nagot oroligare nu n tidigare,
vilket gor att pedagogerna kanner att trafiksdkerhet behdver uppmarksammas, for att 6va
eleverna pd att rora sig pa ett sikert satt i trafiken. Vid naturvistelser dr pedagogernas
upplevelse att vissa elever i storre utstrackning nu dn tidigare skadar véxter, djur och insekter
utan nagon storre eftertanke, de vuxna vill arbeta for att eleverna ska visa 6kad hansyn till
naturen och till det som finns i den. Det ar viktigt att 6ka forstaelsen for att allt liv hor ihop (s
dven det lilla livet) och att vi &r beroende av varandra. Ladan har anvénts lite mer an tidigare
men av en spontan karaktar. Syftet med ladan &r att eleverna ska fa trédna pa sin formaga att
anvanda olika verktyg, material och tekniker. Pedagogerna vill fortsétta att organisera ladan med
nya snickarbankar samt belysning for att utveckla ladan som en larmiljé.

Utevistelse och fysiska aktiviteter prioriteras under fritidsvistelsen. Lekmiljon ute har utvecklats
annu mer och utemiljon inbjuder till lekar, fysiska aktiviteter och utevistelse. Eleverna
uppskattar utemiljon och manga ar garna ute, det vill pedagogerna fortsétta att uppmuntra.
Aventyrsbanan monterades under hostterminen och har anvints flitigt av eleverna bade under
skoltid och fritidstid. Syftet med dventyrsbanan ar att eleverna ska fa triana pa att vaga lita pa sin
egen fysiska formaga. Skidor finns att 1dna pd vintern. Under torsdagsaktiviteterna har
pedagogerna planerat och genomfort olika utflykter. Att flytta ut verksamheten till sjon Pottan
har varit uppskattat. Tyvéarr fick varens utflykt stillas in p g a daligt vader. Eftersom rekreation
och vila ser olika ut for varje individ sa kdnns det bra for pedagogerna att kunna ha moéjlighet att
erbjuda rekreation pa olika satt och i olika miljoer. Upplevelsen ar att manga av eleverna
anvander sig av Polylino nar de behéver vila och varva ner och att det anvands frekvent.

Faktorer som paverkat lirandet
= Personaltdtheten ger trygghet hos eleverna och skapar goda forutsattningar for larande
= Narmiljon ger verksamheten majlighet att med enkla medel vistas ute i naturen och
anvanda den som en resurs for larandet
= Aktivt deltagande fran elever
= Tydligare koppling mellan aktivitet och mal.
= Fler mojligheter att arbeta praktiskt och kreativt

Identifierade utvecklingsomraden
= Natur och samhille
= Aktivitet och utemiljo
= Skapande och estetiska uttrycksformer
= Kommunikation
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Forbattringsatgard
= Natur och samhille
o Fortsitta att utveckla vart naturtema - naturlandskap
o Trafiksdkerhet
o Hansyn till natur, djur och miljo
= Aktivitet och utemiljo
o Planerade aktiviteter sd som boksamtal eller olika 6vningar som berdr normer
och virden
o Utveckla aktiviteter till de dldre eleverna
o Fortséatta utveckla utemiljo - Ladan
= Skapande och estetiska uttrycksformer
o Utoka variationen av material vid skapande
= Kommunikation
o Utveckla elevernas formaga att ta kontakt med andra manniskor.
o Utarbeta ett gemensamt forhéllningssatt gallande konflikthantering

Verksamhetsgemensamt

Normer och viirden

Genomfdrande och maluppfyllelse

”"Alla barn &r allas barn hela dagen”. Detta genomsyrar alla tre verksamheter och pedagogerna
har arbetat intensivt med det sociala och tryggheten for eleverna under hela laséret.

Pedagogerna har ett tydligt forhdllningssatt dar de lokala malen, normer och varden prioriteras
for att gora eleverna trygga och ge dem en god manniskosyn och viardegrund. Normer och varden
ar ett fortgdende och dagligt arbete i alla tre verksamheter. Genom pedagogernas
forhédllningssatt mot eleverna ar de forebilder for eleverna gallande vardegrund och normer och
hjalp till konfliktlosning/hantering.

Pedagogerna forsoker skapa ett tillatande klimat i skolan dar eleverna ges mojlighet att prova sig
fram och vara sig sjilva. De fokuserar pa att se varje individ samt bemota eleven utifran dess
forutsattningar. I undervisningen har pedagogerna anvant sig av olika estetiska uttrycksformer
som drama, bild och samtal for att uppmarksamma alla manniskors lika varde. I forskoleklass har
pedagogerna anvant sig av ett dventyr ute i skogen med samarbetsévningar samt spannande och
roliga upplevelser tillsammans, for att arbeta ihop gruppen och skapa trygga relationer.
Pedagogerna har i grupp och i helklass arbetat aktivt med att fa eleverna att lyssna pa varandra
samt att via olika 6vningar visa pd att vi alla &r olika, har olika behov och férutsattningar. Under
lasdret upptéackte pedagogerna dven vissa stereotypa konsnormer i gruppen, vilket resulterade i
attlararna arbetade med en teater dar det fanns kénsbrytande normer.

Under lasdret har pedagogerna uppmarksammat ett behov av ett gemensamt forhallningssatt vid
konflikthantering och vikten av att eleverna trdnas i att lyssna pa varandra. Pedagogerna har
funnits som samtalsstod och konfliktstodjare till eleverna med malet att eleverna sjélva ska
kunna l6sa konflikter. Personalen anser att de flesta elever kanner stor trygghet och vagar
komma ifall ndgot hant. Dock kan de vuxna ibland uppleva att det kan vara svart att Pa rasterna
finns det alltid tva pedagoger ute vilket ger en trygghet och majlighet att st6tta om konflikter
uppstar. Pedagogerna ar forebilder och finns nira dven under den fria leken.

Fadderverksamheten och faddergrupper, ar ytterligare ett tillfille att via planerade lektioner
lyfta vardegrundsarbetet.
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Faktorer som paverkat
o Personaltitheten ger trygghet hos eleverna och skapar goda forutsattningar for eleverna
att utveckla sin forstielse for normer och virden.
o Fadderverksamheten ger eleverna relationer 6ver arskullar.
o Virdegrundsarbetet sker bade genom planerade aktiviteter och exempelvis
konflikthantering vid uppkomna situationer

Identifierade utvecklingsomraden
o Sexoch samlevnad
o Fortsatt arbete med vardegrundsarbete
o Konflikthantering

Forbattringsatgard
Sex och samlevnad

o Arbeta vidare med sexualitet och samtycke genom materialet "Stopp min kropp”
Vardegrundsarbete

o Arbetavidare med virdegrundsarbete inom relevanta fokusomraden

Konflikthantering

o Utveckla pedagogernas kompetens kring arbete med elever med speciella behov, med

fokus pa de sociala sammanhangen
o Utveckla ett gemensamt forhallningssatt vid konflikthantering

Ansvar och inflytande

Genomfdrande och maluppfyllelse

Pedagogerna anser att elevernas inflytande och ansvar ska 6ka successivt med stigande alder och
detta dr ndgot som eleverna behover 6va sig pa. I forskoleklassen far eleverna turas om att vara
dagens hjélpreda. De far hjélpa till och ta ansvar for olika saker som bland annat avprickning och
skicka till maten. Detta gor att eleverna lar sig att ta ansvar. | ar har det i férskoleklassen varit en
drivande elevgrupp som i det stora hela, for sin alder, tagit ansvar for sitt arbete. Nagra individer
i gruppen har svarigheter att ha en "egen motor” beroende pa aktivitet, amne och moment. Dar
behover lararna arbeta med att gora en tydlig struktur for att underlatta for eleverna att kunna ta
sitt ansvar for sitt arbete pa ratt niva.

Eleverna har dagligen fatt inflytande anpassat efter sin dlder och dven efter gruppen. [ den
initierade leken har de haft ett stort inflytande i att, tillsammans med pedagogerna, bide komma
med forslag i vilka rollekar som de vill leka samt att de sedan har fatt vilja sjalva vad de vill leka.
Visst lektionsinnehall har de dven fatt fylla efter vilka intressen som de har visat. Forskoleklass
har fortsatt med klassrdd som koncept och har dven en representant i elevradet.

I grundskolan dk. 1-3 har eleverna inflytande via klassrad, elevrad, utvecklingssamtal och i det
dagliga arbetet. Aven hir arbetar pedagogerna for att elevernas delaktighet och inflytande i
klassrummet ska 6ka med stigande dlder och féormaga. Lararna upplever att manga elever har
svart att ta eget ansvar o6ver sitt skolarbete, de vill garna blir fardiga snabbt och kdnner inget
storre ansvar over vilket resultatet av arbetet blir. Manga kédnns stressade och vill snabbt bli
fardiga och borja med en ny aktivitet. Det kan bero pa att eleverna inte forstar syftet med
arbetsuppgiften samt att de inte fatt tillfalle att reflektera och utvardera over sin insats eller 6ver
arbetsomrddet. Det kan dven bero pa att eleverna inte dr mogna att ta eget ansvar dver sitt
skolarbete dnnu.

Pedagogen behover arbeta med att vara tydligare med arbetsomradets syfte samt skapa tydliga
mal for bade arbetsomradet och for eleverna. Pedagogerna behover dgna mer tid till att lata
eleverna reflektera over arbetet och 6ver vad som gatt bra och hur det kunde bli annu battre.
Som stdd till eleverna kan det anvanda checklistor och stodstrukturer som hjélper eleverna att ta
storre ansvar over sitt eget larande. Cirkelmodellen kan vara en modell som kan anvandas for att
visa eleverna pd hur deras arbete kan utvecklas ytterligare.

Alla elever har varit aktiva och delaktiga pa klassraden.
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Fritidsmoten ar viktiga for verksamheten, dar 6vas det pa demokratiska beslut, turtagning,
medbestimmande mm. Aktivitetsdag, manadens pyssel, dagliga aktiviteter mm &r inspirerade av
elevernas dnskningar att gora i deras fritidshemsaktivitet. Elevernas inflytande ar prioriterat av
pedagogerna. Pedagogerna har utvecklat fritidsmotena genom att utoka till tvd méten per
termin. Pedagogerna vill fortsatta att utveckla fritidsmotena genom att dela in eleverna i mindre
grupper for att ge alla moéjlighet att gora sin rost hord. Eleverna upplever att det dr en god
stamning och att alla far vara med. Eleverna upplever att de har majlighet att paverka sin
fritidsdag. Eleverna i arskurs 3 har dven detta ar valt att halla i en fritidsaktivitet for 6vriga
elever. De planerar, forbereder och genomfor aktiviteten sa sjalvstandigt som mojligt.

Utrymme ges till eleverna for att préva och utveckla idéer, l16sa problem och omsitta idéerna i
handling. Detta sker bland annat via den arliga basaren dar eleverna far ta ansvar och utveckla
sin kreativitet och entreprenoriella formaga, forstaelse for material, pengar och samarbete.

Aven om stddgrupperna har fungerat riktigt bra si upplever pedagogerna att eleverna i dverlag
behover trana mer pa att sta for sina handlingar, plocka undan efter sig och att vara radd om
skolans saker.

Arbetet med mangfald har skett i undervisningen genom olika texter, projekt och drama mm
Speciellt har konsnormer och olikheter som exempel kulturella och etniska skillnader belysts.
Huvudmannen anser att "Mangfald” som ett forbattringsomrade fortsatt ska kvarsta eftersom det
fortfarande behovs kopplas mot kursmalen.

Faktorer som paverkat
o Elevrad med representanter fran varje arskurs.
o Starkt elevinflytande av planering och utvardering i undervisningen.

Identifierade utvecklingsomraden
e Ansvar for skolans saker och sin arbetsmiljé.
e  Hallbar utveckling
e Mangfald
e Ansvar och inflytande
e Respekt - Lyssna pa varandra

Forbattringsatgard
= Ansvar for skolans saker
o Stidaundan, virda vad vi har
e  Hallbar utveckling
o Skapa forstaelse kring kretslopp och dndliga resurser
. Mangfald
o Koppla aktiviteterna mot kursmalen.
o Ge eleverna forstaelse for andra kulturer och traditioner
e Ansvar och inflytande
o Utveckla strategier for malsattning och reflektion for eget larande
o Utarbeta tydliga strukturer for att fi ett "arbete” gjort for de elever som inte
orkar driva det egna arbetet framéat
e Respekt - Lyssna pa varandra
o Arbeta aktivt med att stodja eleverna i att lyssna pd varandra, dva turtagning i
talande och lyssnade bade pa lektion, samling och fritids.
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Huvudmannens lokala mal lasaret 2023-2024

Systematiskt kvalitetsarbete

I var reflektion 6ver det systematiska kvalitetsarbetet och med bakgrund till att skolan bedrivs
genom ideellt styrelsearbete dar de flesta styrelsemedlemmar ar aktiva under sina egna barns tid
i skolan ser vi ett fortsatt behov av att kontinuerligt uppdatera var kunskap och forstielse for de
lagar och riktlinjer som styr skol- och fritidsverksamheten:

= Kontinuerligt utoka kunskapen och forstaelsen for de lagar och riktlinjer som galler for
skolan och hur det systematiska kvalitetsarbetet ska genomforas.

= Tydliggora kopplingen till de nationella mélen och elevernas larande i huvudmannens
beslut.

25



